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ACUERDO MEDIANTE EL CUAL SE MODIFICA LA
ESTRUCTURA ORGANICA Y FUNCIONAL DEL
INSTITUTO DE TRANSPARENCIA, ACCESO A LA
INFORMACION PUBLICA, PROTECCION DE DATOS
PERSONALES Y RENDICION DE CUENTAS DE LA
CIUDAD DE MEXICO

Acordado en Sesién Ordinaria celebrada el quince de enero de dos mil veinticinco,
por unanimidad de votos, de los integrantes del Pleno del Instituto de Transparencia,
Acceso a la Informacion Publica, Proteccion de Datos Personales y Rendicion de
Cuentas de la Ciudad de México, conformado por las Comisionadas y los Comisionados
Ciudadanos, que firman al calce, ante Miriam Soto Dominguez, Secretaria Técnica, de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 15, fraccion IX del Reglamento Interior de

este Instituto, para todos los efectos legales a que haya lugar.
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ACUERDO MEDIANTE EL CUAL SE MODIFICA LA ESTRUCTURA ORGANICA Y
FUNCIONAL DEL INSTITUTO DE TRANSPARENCIA, ACCESO A LA INFORMACION
PUBLICA, PROTECCION DE DATOS PERSONALES Y RENDICION DE CUENTAS DE
LA CIUDAD DE MEXICO

CONSIDERANDO

. Que el articulo 116, fraccién VIII, de la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos (Constitucion Federal) prevé que en las Constituciones de las Entidades
Federativas se establecera la creacion de un Organo Auténomo, especializado, imparcial
y colegiado, responsable de garantizar el derecho de acceso a la informacién y de
proteccion de datos personales en posesion de los sujetos obligados, conforme a los

principios y bases establecidos por el articulo 6° de la Constitucion Federal.

. Que de acuerdo con lo establecido en los articulos 46, Apartado A, inciso d) y 49 de la
Constitucion Politica de la Ciudad de México (Constitucion local); articulo 37, parrafo
primero de la Ley de Transparencia, Acceso a la Informaciéon Publica y Rendicion de
Cuentas de la Ciudad de México (LTAIPRC) y el articulo 78 de la Ley de Proteccion de

Datos Personales en Posesion de los Sujetos Obligados de la Ciudad de México
(LPDPPSO), el Instituto de Transparencia, Acceso a la Informacién Publica, Proteccion
de Datos Personales y Rendicion de Cuentas de la Ciudad de México (Instituto) es un
organo autonomo de caracter especializado e imparcial, tiene personalidad juridica y
patrimonio propio, cuenta con plena autonomia técnica y de gestidon, capacidad para
decidir sobre el ejercicio de su presupuesto y para determinar su organizacion interna de
conformidad con lo previsto en las leyes correspondientes. Asimismo, ajustara sus
actuaciones a los principios reconocidos en el derecho a la buena administracion, de ser
independiente en sus decisiones y funcionamiento, profesional en su desempefio e

imparcial en sus actuaciones, y tendra facultad para establecer su normatividad interna.

. Que de conformidad con el articulo 48 de la LTAIPRC, el Instituto administrara su

patrimonio conforme a la mencionada ley, su Reglamento Interior y demas disposiciones
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de la materia, tomando en consideracidon que los recursos que integran su patrimonio
seran ejercidos en forma directa por el Instituto conforme a la normatividad aplicable; el
ejercicio del presupuesto debera ajustarse a los principios de eficacia, eficiencia,
economia, transparencia y honradez; de manera supletoria podran aplicarse en la
materia, los ordenamientos juridicos de la Ciudad de México, en tanto no se opongan a

la autonomia, naturaleza y funciones propias del Instituto.

Que de acuerdo con el articulo 67, fraccion |, incisos c y e, de la LTAIPRC, son facultades
del Pleno del Instituto, entre otros, aprobar la estructura administrativa del Instituto y su
jerarquizacion, asi como los mecanismos para la seleccion y contratacion del personal
en condiciones de paridad e igualdad de género y no discriminacion, procurando una
participacion igualitaria entre mujeres y hombres dentro de la estructura organica, en los
términos de su Reglamento Interior; y, establecer las normas, procedimientos y criterios
para la administracion de los recursos financieros y materiales, asi como la demas
normatividad necesaria para ejercer las atribuciones previstas en la LTAIPRC y en la
LPDPPSO.

Que de conformidad con el articulo 13, fracciones V, XVII y XIX del Reglamento Interior
del Instituto, es atribucion de la Comisionada Presidenta o Comisionado Presidente,
someter a la aprobacién del Pleno, a propuesta propia o de cualquier Comisionada o
Comisionado Ciudadano, las normas, lineamientos y demas documentos necesarios
para el cumplimiento de las atribuciones del Instituto; tomar las decisiones
administrativas y de planeacion operativa necesarias para cumplir con los objetivos y
programas de trabajo aprobados por el Pleno; y realizar las acciones necesarias para

dar cumplimiento a la rendicion de cuentas y gobierno abierto del Instituto a la sociedad.
Que de conformidad con el articulo 27, fraccion Il del Reglamento Interior del Instituto,

es atribucion de la Direccion de Administracion y Finanzas proponer al Pleno, por
conducto de la Comisionada Presidenta o del Comisionado Presidente y previa revision

Flrmado| FIRMA |
Enero, 2025 con 1O




ﬁinin ACUERDO 0004/S0/15-01/2025

de la Direccion de Asuntos Juridicos, los ajustes y actualizaciones al marco normativo
que rige la operacion en materia de recursos humanos, financieros y materiales, asi

como en lo relativo a la contabilidad y servicios generales.

. Que de conformidad al articulo 31 de la Ley de Archivos de la Ciudad de México todos
los sujetos obligados deberan contar con un Area Coordinadora de Archivos al menos

nivel de Direccion General o su equivalente dentro de la estructura organica.

Por lo anteriormente fundado y motivado, el Pleno del Instituto de Transparencia, Acceso
a la Informacion Publica, Proteccion de Datos Personales y Rendicion de Cuentas de la
Ciudad de México emite el siguiente:

ACUERDO

PRIMERO. EIl Pleno de este Instituto aprueba las modificaciones por las que se reforma
la Estructura organica y funcional del Instituto de Transparencia, Acceso a la Informacion
Publica, Proteccién de Datos Personales y Rendicion de Cuentas de la Ciudad de

México, conforme al Anexo 1

SEGUNDO. Se instruye a la Direccion de Administracion y Finanzas, para que en el
ambito de su competencia, lleve a cabo la actualizacion de normativa complementaria
alineada a la estructura vigente y difunda a las personas servidoras publicas adscritas al
Instituto, la Estructura organica y funcional del Instituto de Transparencia, Acceso a la
Informacién Publica, Proteccion de Datos Personales y Rendicion de Cuentas de la
Ciudad de México

TERCERO. Se instruye a la Secretaria Técnica para que realice las gestiones necesarias

para publicar el presente Acuerdo en el Portal de Internet del Instituto.

CUARTO. El presente acuerdo entrara en vigor a partir del 16 de enero de 2025.
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